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КОНСУЛЬТАЦИЯ ЭКСПЕРТА

Копить лучше в рублях
— Какое на сегодня самое выгодное
предложение по вкладам в вашей ли'
нейке? Например, если вкладчику
нужно вложить 30 тыс. рублей на срок
один год?
— Всё зависит от того, какие пожела'

ния есть у клиента. Если в первую оче'
редь важен размер процентной ставки, то
самым выгодным предложением МДМ
Банка является вклад «МДМ — Зимний».
Если для клиента важны универсальность
вклада, возможность пополнения, снятия
средств и капитализация процентов, то
выгодным является вклад «МДМ — Вели'
колепная семёрка». За счёт ежедневной
капитализации процентов прирост по
вкладу будет значительно выше ставки.

— Как сберечь свои пусть и небольшие,
но всё'таки накопления? Ситуация в
экономике нестабильная, хочется зара'
нее быть готовым к любым ситуациям.
— Вы правильно поступаете, что следи'

те за экономической ситуацией. Сейчас в
нашей стране всё больше экспертов и ана'
литиков говорят о необходимости готовить'
ся к периоду стагнации, т.е. долгого этапа в
экономике без развития. В такие периоды
банковские вклады в рублях, на мой взгляд,
наилучшее решение. Ориентируйтесь на
средние по рынку ставки — они говорят о
надежности банка. В МДМ Банке с началом
зимы клиентов порадовали вкладом «МДМ
— Зимний» с привлекательной ставкой и
интересными условиями досрочного рас'
торжения. Просчитать точную доходность
с учётом капитализации вам поможет пер'
сональный менеджер в нашем офисе по
адресу: пр. Академика Лаврентьева, 16.

Чем надёжнее клиент —
тем ниже ставка

— Отличаются ли ставки по кредитам
для новых и старых клиентов банка?
— Ставки единые для всех, но в основе

нашей стратегии лежит клиентская бизнес'

модель, а это значит, что потребности клиента
определяют наши предложения ему. Мы не
мыслим отдельными продуктами, не нацеле'
ны на быструю разовую продажу одного пред'
ложения. Мы стремимся комплексно обслу'
живать финансовые потребности клиентов,
выстраивая с ними долгосрочные отношения
и предлагая банковские продукты на инди'
видуальных условиях. Эти условия формиру'
ются исходя из кредитной истории клиента,
истории его отношений с МДМ Банком, коли'
чества продуктов, которыми он пользуется. То
есть возможны индивидуальные ставки. Мы
также готовы подстраиваться под запросы
клиентов, открывая офисы рядом с крупней'
шими корпоративными клиентами или в ме'
стах, где проживает или работает большая
доля наших розничных клиентов.

— Стоит ли ждать понижения ставки по
кредитам? Какие у вас прогнозы?
— Если оценивать современную экономи'

ческую ситуацию в мире и стране, то ещё
большего понижения ставок ждать не прихо'
дится. Многие банки готовятся к снижению
темпов развития в экономике, поэтому ужес'
точают свою кредитную политику. В МДМ Бан'
ке ставки менять не планируют. У нас дей'
ствует кредитная линейка, ставки по которой
даже ниже, чем средние по рынку. Наша це'
новая политика формируется исходя из ин'
тересов клиентов: надежным заемщикам мы
предлагаем одни из самых привлекательных
условий на рынке, индивидуальный подход,
широкую продуктовую линейку, а также комп'
лексное банковское обслуживание. В целом
уровень кредитных ставок в банках сейчас
приемлем для того, чтобы планировать дол'
госрочные расходы, и дальнейшего пониже'
ния ожидать не стоит.

Деньги под контролем
Стоит ли сейчас оформлять кредит? Какой инструмент лучше
всего подойдет для сохранения накоплений? На самые акту'
альные вопросы в сфере финансов ответил наш эксперт — уп'
равляющий ДО «Академический» МДМ Банка Эльвира Емец.

В банк через Интернет
— Сегодня клиенты хотят получать от
банковского обслуживания не только
сервис и достойные условия, но и ско'
рость, доступность, онлайн'доступ. Как
к дистанционному обслуживанию отно'
сятся в МДМ Банке?
— Мы внедряем новые приложения и

онлайн'сервисы буквально каждый месяц.
Система дистанционного обслуживания
«МДМ online» работает на всей террито'
рии присутствия банка. «МДМ online» —
это современный сервис с удобным ин'
терфейсом. Клиенты могут управлять сво'
ими счетами из любой точки мира в ре'
жиме 24 на 7. Наш интернет'банк обеспе'
чивает перевод средств как внутри банка,
так и на счета других банков, позволяет
погасить кредит и пополнить вклад, про'
считать планируемые платежи по вкладам
и кредитам, оплачивать сотовую связь, Ин'
тернет, коммунальные услуги и многое дру'
гое. Также в рамках этой системы МДМ Банк
предоставляет своим клиентам новые до'
полнительные возможности — это online'
консультант, который позволит клиентам
банка в режиме реального времени полу'
чить ответ на их вопросы.

Светлана Королёва
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№ 49 (15 декабря 2011 г.)

Учреждение Российской академии наук Институт теоретической и приклад7
ной механики им. С.А. Христиановича СО РАН объявляет конкурс на замещение ва'
кантной должности по специальности 01.02.05 «механика жидкости, газа и плазмы» науч'
ного сотрудника по специализации «Технологические процессы лазерной обработки (рез'
ка, сварка, наплавка, закалка) материалов», кандидата наук — одна вакансия; на условиях
трудового договора, заключенного на 5 лет. Дата проведения конкурса: 17 февраля 2012 г.
Срок подачи заявлений и необходимых документов — до 1 февраля 2012 г. Требования к
соискателям — в соответствии с квалификационными характеристиками, утвержденны'
ми постановлением Президиума РАН от 25.03.2008 г. № 196. Документы направлять в
конкурсную комиссию по месту проведения конкурса по адресу: 630090, г. Новосибирск,
ул. Ак. Ржанова, 4/1. Справки по тел.: 330'42'79. Объявление о конкурсе и перечень необ'
ходимых документов размещены на сайтах института (www.itam.nsc.ru) и Президиума СО
РАН (www.sbras.nsc.ru).

Учреждение Российской академии наук Институт нефтегазовой геологии и
геофизики им. А.А. Трофимука СО РАН объявляет конкурс на замещение должности на
условиях срочного трудового договора, заключаемого с победителем конкурса по согла'
шению сторон: научного сотрудника в лабораторию скважинной геофизики (кандидат
наук по специальности 25.00.10 «геофизика, геофизические методы поиска полезных ис'
копаемых» — 1 вакансия; научного сотрудника в лабораторию естественных геофизичес'
ких полей (кандидат наук по специальности 25.00.10 «геофизика, геофизические методы
поиска полезных ископаемых» — 1 вакансия). Требования к кандидатам в соответствии с
квалификационными характеристиками, утвержденными постановлением Президиума
РАН от 25.03.2008 г. № 196. Срок подачи документов — не позднее 2'х месяцев со дня
публикации объявления. Дата проведения конкурса: по истечении 2'х месяцев со дня
выхода объявления, на ближайшем заседании конкурсной комиссии. Место проведения
конкурса: ИНГГ СО РАН, г. Новосибирск, пр. Ак. Коптюга, 3, каб. 413. Заявления и докумен'
ты направлять по адресу: 630090, г. Новосибирск, пр. Ак. Коптюга, 3. Объявление о конкур'
се и перечень необходимых документов размещены на сайте института (www.ipgg.nsc.ru).
Справки по тел.: 333'08'58 (отдел кадров).

Учреждение Российской академии наук Институт вычислительных техноло7
гий Сибирского отделения РАН объявляет конкурс на замещение должности старшего
научного сотрудника в лабораторию'центр мониторинга социально'экономических про'
цессов и природной среды по специальности 05.13.18 «Математическое моделирование,
численные методы и комплексы программ». С победителем конкурса заключается сроч'
ный трудовой договор. Дата проведения конкурса — по истечении двух месяцев со
дня выхода объявления. Требования к кандидату предъявляются в соответствии с
квалификационными характеристиками, утвержденными Постановлением Президиу'
ма РАН № 196 от 25.03.2008 г. Объявление о конкурсе и перечень необходимых документов
размещены на сайтах института (ict.nsc.ru) и Президиума СО РАН (www.sbras.nsc.ru).
Документы на конкурс подавать по адресу: 630090, г. Новосибирск, просп. Ак. Лаврентье'
ва, 6, ИВТ СО РАН, Приемная. Справки по тел.: 330'61'50 (отдел кадров).

Учреждение Российской академии наук Институт горного дела Севера им. Н.В.
Черского СО РАН объявляет конкурс на замещение по совместительству на 0,6 ставки
(режим работы временный — 24 часа в неделю) вакантной должности научного сотрудника
лаборатории обогащения полезных ископаемых по специальности 25.00.13 «обогащение
полезных ископаемых», имеющего учёную степень доктора физико'математических наук,
специалиста по моделированию разделительных процессов обогащения минерального
сырья, стаж работы по специальности не менее 5 лет, возраст до 55 лет, соответствующе'
го квалификационным требованиям согласно приложения 2 к постановлению Президиу'
ма СО РАН от 31.03.2008 г. № 202, утвержденному постановлением Президиума РАН от
25.03.2008 г. Срок конкурса — 2 месяца со дня публикации. Документы направлять в конкур'
сную комиссию по адресу: 677018, г. Якутск, пр. Ленина, 43. Справки по тел.: (4112) 39'00'43
(ученый секретарь); 39'00'47 (отдел кадров). Объявление о конкурсе и перечень необходи'
мых документов размещены на сайте института (www.igds.ysn.ru).

Учреждение Российской академии наук Институт химии и химической техноло7
гии СО РАН объявляет конкурс на замещение вакантной должности ведущего научного
сотрудника (0,5 ставки) в лабораторию проблем освоения недр по специальности 25.00.22
«геотехнология» на условиях срочного трудового договора (на 5 лет) — 1 вакансия. Срок
конкурса — два месяца со дня публикации. Дата проведения конкурса — февраль 2012 г.
Документы направлять по адресу: 660049, г. Красноярск, ул. К. Маркса, 42. Справки по тел.:
249'40'74 (отдел кадров). Объявление о конкурсе размещено на сайте института (www.icct.ru).

Учреждение Российской академии наук Институт биологических проблем
криолитозоны СО РАН объявляет конкурс на замещение вакантных должностей на усло'
виях срочного трудового договора, заключаемого с победителем конкурса по соглаше'
нию сторон: старшего научного сотрудника по специальности 03.02.05 «энтомология» (1/
2 ставки), старшего научного сотрудника по специальности 03.02.01 «ботаника» (1/2 став'
ки). Требования к кандидатам — в соответствии с квалификационными характеристика'
ми, утвержденными постановлением Президиума РАН от 25.03.2008 г. № 196. Срок кон'
курса — два месяца со дня публикации объявления. Заявления и документы направлять
по адресу: 677980, г. Якутск, пр. Ленина, 41, ИБПК СО РАН, каб. 226. Справки по тел.:
8(4112) 33'57'59 (ученый секретарь), 33'59'35 (отдел кадров). Дата, время и место прове'
дения конкурса: 15 февраля 2012 г., 14:30, конференц'зал ИБПК СО РАН, г. Якутск, пр. Лени'
на, 41. Объявление о конкурсе и перечень необходимых документов размещены на сайте
СО РАН (www.sbras.ru).

Учреждение Российской академии наук Институт филологии СО РАН объявля'
ет конкурс на замещение следующих вакантных должностей: научного сотрудника сектора
языков народов Сибири (2 вакансии по специальности 10.02.20 «сравнительно'истори'
ческое, типологическое и сопоставительное языкознание», кандидат наук); старшего на'
учного сотрудника сектора литературоведения (1 вакансия по специальности 10.01.01
«русская литература», кандидат наук); ведущего научного сотрудника сектора литерату'
роведения (1 вакансия по специальности 10.01.08 «теория литературы. Текстология», кан'
дидат наук); ведущего научного сотрудника сектора литературоведения (1 вакансия по
специальности 10.01.01 «русская литература», доктор наук); старшего научного сотрудни'
ка сектора фольклора народов Сибири (1 вакансия по специальности 10.01.09 «фолькло'
ристика», кандидат наук). С победителем конкурса заключается срочный трудовой дого'
вор по соглашению сторон. Конкурс состоится 16.02.2012 г. по адресу: 630090, г. Новоси'
бирск, ул. Николаева, 8. Срок приема документов для участия в конкурсе — не позднее
одного месяца со дня публикации объявления. Справки по тел.: (383) 330'15'18 (отдел
кадров). Объявление об условиях конкурса размещено на сайте Президиума СО РАН
(www.sbras.nsc.ru).

Институт цитологии и генетики СО РАН объявляет конкурс на замещение должно'
сти научного сотрудника в лабораторию эпигенетики развития по специальности 03.02.07
«генетика», имеющего ученую степень кандидата биологических наук, опыт работы с куль'
турами клеток млекопитающих, в том числе индуцированными плюрипотентными стволо'
выми клетками человека, владеющего современными молекулярно'генетическими и ци'
тогенетическими методами: иммунофлуоресцентное окрашивание, FISH, саузерн'блот
гибридизация, выделение РНК, приготовление препаратов метафазных хромосом; вла'
деющего английским языком, имеющего не менее трех публикаций в зарубежных рецен'
зируемых научных журналах, а также опыт участия в проектах фундаментальных исследо'
ваний РАН. Срок подачи документов — не позднее одного месяца со дня опубликования.
Конкурс будет проведен 20 января 2012 г. в 10:00 в каб. 1231. Заявления и документы
подавать в конкурсную комиссию по адресу: г. Новосибирск, пр. Ак. Лаврентьева, 10.
Справки по тел.: 363'49'88. Объявление о конкурсе и перечень необходимых документов
размещены на сайтах Президиума СО РАН (www.sbras.nsc.ru) и института (bionet.nsc.ru)
в сети Интернет.

Конкурс

Коллеги и друзья поздравляют с
60–летием доктора химических наук
Фарита Хисимутдиновича Уракаева,

ведущего научного сотрудника
Института геологии и минералогии

СО РАН им. В.С.Соболева.

Фарит Хисимутдинович работает в
СО РАН почти сорок лет, отдал науке

свои силы и талант. Но желание
работать и творить не угасает, впере'
ди ещё много нереализованных идей.

От души поздравляем нашего
юбиляра и желаем ему прекрасного

здоровья, хорошей физической
формы, светлого рождественского

настроения, т.к. родился Фарит
Хисимутдинович 25 декабря.

Активной творческой энергии и
личного счастья желаем дорогому

коллеге!

Всё впереди!

ОБЪЯВЛЕНИЯ


